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Decreto del Direttore Generale 

 
N. 28 del 19 maggio 2021 

 

 

 

 

Oggetto: Regolamento per la disciplina delle trasferte del personale dipendente dell’Autorità Idrica della 
Calabria. Approvazione. 

 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la legge regionale 18/05/2017, n. 18, recante “Disposizioni per l’organizzazione del servizio idrico 
integrato”, con la quale, tra l’altro, è stata istituita l’Autorità Idrica della Calabria (di seguito anche 
“Autorità”), individuata quale ente di governo dell’ambito territoriale ottimale per il servizio idrico integrato, 
comprendente l’intera circoscrizione territoriale regionale; 

CONSIDERATO CHE, per come stabilito dalla richiamata legge regionale n. 18/2017, l’Autorità Idrica della 
Calabria: 

- è un ente pubblico non economico rappresentativo dei Comuni della Calabria tutti ricadenti nell’ambito 
territoriale ottimale (art. 2, comma 3); 

- ha personalità giuridica di diritto pubblico ed è dotata di autonomia organizzativa, amministrativa e 
contabile (art. 2, comma 4);  

CONSIDERATO CHE gli organi dell’Autorità sono l’Assemblea, il Direttore Generale e il Revisore Unico dei 
Conti (art. 5); 

VISTA la deliberazione n. 1 del 29/05/2018 dell’Assemblea dell’Autorità, con la quale, a seguito delle 
operazioni di voto di cui agli art. 8 e 21 della legge regionale n. 18/2017, si è dato atto della valida 
costituzione dell’Assemblea dell’Autorità e della relativa composizione;  

VISTA la deliberazione n. 4 del 30/11/2020 dell’Assemblea dell’Autorità, con la quale è stata disposta la 
nomina del Direttore Generale; 

CONSIDERATO CHE, per come stabilito dall’art. 9 della legge regionale n. 18/2017 e dall’art. 12 dello Statuto, 
il Direttore Generale è il legale rappresentante ed organo di amministrazione dell’Autorità; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al Personale del Comparto Funzioni Enti Locali del 
21/05/2018; 
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ATTESA l’esigenza da parte dell’Autorità di dotarsi di un Regolamento per la disciplina delle trasferte del 
personale dipendente e dei relativi rimborsi spesa; 

VISTO il decreto del Direttore Generale n. 18 del 22/03/2021, con il quale, in adempimento alle previsioni 
recate dall’art. 20 della legge regionale n. 18/2017, è stata disposta all’immissione nei ruoli dell’Autorità 
Idrica della Calabria, con decorrenza 01/04/2021, del personale ex EATO di cui alla legge regionale n. 10/97; 

VISTA la proposta di “Regolamento per la disciplina delle trasferte del personale dipendente dell’Autorità 
Idrica della Calabria” allegato al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale; 

VISTA la Relazione istruttoria predisposta dagli uffici avente ad oggetto la proposta di adozione del 
“Regolamento per la disciplina delle trasferte del personale dipendente dell’Autorità Idrica della Calabria” 
che, allegata al presente atto, ne forma parte integrante e sostanziale (Allegato 1);  

VISTO il “Regolamento per la disciplina delle trasferte del personale dipendente dell’Autorità Idrica della 
Calabria” nella versione allegata al presente provvedimento (Allegato 2); 

DATO ATTO CHE: 

- la bozza del Regolamento di cui trattasi è stata illustrata a tutto il personale dell’Autorità Idrica; 

- il presente decreto sarà trasmesso, per opportuna condivisione e informativa, alle OO.SS. regionali di 
categoria, firmatarie del CCNL relativo al personale del comparto delle funzioni locali; 

RICHIAMATO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii., recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

RITENUTO, per quanto precede, di dovere disporre l’approvazione del “Regolamento per la disciplina delle 
trasferte del personale dipendente dell’Autorità Idrica della Calabria”, nella versione allegata al presente 
provvedimento (Allegato 2); 

RISCONTRATA ED ATTESTATA, attraverso la sua sottoscrizione, la regolarità tecnica del presente atto nonché 
la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

TUTTO CIÒ, VISTO, PREMESSO E CONSIDERATO, a termine delle richiamate disposizioni legislative e 
regolamentari, 

DECRETA 

Art. 1) Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto. 

Art. 2) Di approvare il “Regolamento per la disciplina delle trasferte del personale dipendente dell’Autorità 
Idrica della Calabria”, nella versione allegata al presente provvedimento per formarne parte 
integrante e sostanziale (Allegato 2).  

Art. 3) Di stabilire che il Regolamento entra in vigore dalla data di esecutività del presente provvedimento di 
approvazione. 

Art. 4) Di stabilire che le disposizioni di cui al Regolamento approvato con il presente provvedimento 
disciplinano, altresì, le trasferte effettuate dal personale dell’Autorità Idrica e non liquidate, a far 
data dal 28/12/2020, data di effettiva operatività dell’Autorità. 

Art. 5) Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all’articolo 
147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in 
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ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è 
allegato al presente provvedimento. 

Art. 6) Di dare atto, inoltre, che il presente provvedimento è conforme alle normative vigenti, è idoneo al 
perseguimento dell’interesse pubblico generale ed al raggiungimento degli obiettivi assegnati, 
rispetta i termini previsti e ottempera agli obblighi normativi. 

Art. 7) Di notificare il presente provvedimento: 

- ai dipendenti dell’Autorità; 

- alle Organizzazioni Sindacali regionali di categoria, firmatarie del CCNL relativo al personale del 
comparto delle funzioni locali. 

Art. 8) Di disporre la pubblicazione del presente decreto sull’Albo Pretorio online dell’Autorità Idrica della 
Calabria. 

Il presente atto è registrato nella raccolta cronologica dei decreti del Direttore Generale dell’Autorità idrica 
della Calabria. 
 
 
 Il Direttore Generale 
 f.to ing. Francesco Viscomi (*) 

 

 

(*) Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 82/2005. 
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